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DE FIN D’ANNEE

Cher-e-s collegues, ami-e-s et allié-e-s,

Alors que nous revenons sur année 2025, nous sommes ravi-e-s de partager les
étapes et moments qui ont faconné cette année incroyable. Chaque avancée
représente notre engagement commun a promouvoir l'action collective pour des

services durables d’eau, d’assainissement et d’hygiene.

Voici un retour sur ce que nous avons accompli ensemble.

LES PAYS QUI ONT

Par les chiffres :

PARTICIPANT-E-S

COLLABORATION PAR SESSIONS
PAYS & BOURSES D’APPRENTISSAGE
D’ASSISTANCE MONDIAL!ES
TECHNIQUE CONVOQUEES,
ATTRIBUEES ATTEIGNANT DES
MILLIERS DE

(totalisant environ 240 000 $)

PARTICIPANT-E-S

REJOINTLA ENGAGE-E-S DANS LA
COLLABORATION, TROISIEME COHORTE
PORTANT NOTRE TOTAL DU PROGRAMME DE
A12! MENTORAT FEMMES

DANS WASH

Rapport Trimestriel : Janvier - Mars

CO-CONVOQUE NOS DEUXIEMES JOURNEES
ANNUELLES CARRIERES EAU & WASH

EN PARTENARIAT AVEC LA COMMUNAUTE DES FEMMES
DANS L’EAU ET LE RESEAU D’ALIMENTATION EN EAU
RURALE, ATTEIGNANT PLUS DE 700 PARTICIPANT-E-S.
[ENREGISTREMENTS]

LANCEMENT DE LA TROISIEME COHORTE DU

PROGRAMME FEMMES DANS WASH

A LA MI-MARS, EN PARTENARIAT AVEC LE RESEAU
D’ALIMENTATION EN EAU RURALE. NOUS AVONS INTRODUIT
DE NOUVELLES SESSIONS RESERVEES AUX MENTOR-E-S, UNE
COMMUNAUTE DEDIEE SUR WHATSAPP, ET AUGMENTE LES
SESSIONS D’APPRENTISSAGE..

ACCUEILLI SIMAVI COMME MEMBRE A PART ENTIERE

ORGANISE LA PREMIERE REUNION STRATEGIE &

ACTION ,
CONNECTANT LES MEMBRE-S ET ALIGNANT LES PRIORITES

COMMUNES POUR NOTRE STRATEGY LAB 2025 A LILONGWE

ORGANISATION DES SESSIONS D’INTEGRATION
DES MEMBRE-S (AFRIQUE, ASIE, AMERIQUE

, LATINE) \
REINTRODUISANT LES PARTICIPANT-E-S A NOTRE
COLLABORATION ET PARTAGEANT LES CONNAISSANCES

WATER & WASH
CAREER DAYS

§ § REGISTRATION IS OPEN!

Join the Women in WASH and RWSN Mentorship Programs TODAY!
w: bit.ly/WASHmentor.

D’EXPERT-E-S PAYS DANS TROIS REGIONS.

REGIONAL ONBOARDING SESSIONS

Open to all members, whether you need an intro or a re(intro) to our collaboration
A space to learn about our country collaborations directly from the experts:

ASIA-PACIFIC AFRICA/EUROPE THE AMERICAS

o 8 O

Sokkung Sou (Cambodia) Jane Nabun y(Ug nda) Mari qu ez (Gustemala)


https://www.youtube.com/playlist?list=PLpDEZ7WTXxbiDXOC59L1eoNUNMcTdlrgL
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Q2 Rapport Trimestriel : Avril - Juin

CO-CONVOQUE LE WEBINAIRE A2A
SURL’INITIATIVE ALIGN TO ACCELERATE (A2A) AVEC
L’OMS, L’'UNICEF ET LA BANQUE MONDIALE.
[ENREGISTREMENT]

CONVOQUE NOS PREMIERES ET DEUXIEMES
ASSEMBLEES OUVERTES

SUR LES SYSTEMES CR-WASH AVEC AGUACONSULT,
WATER FOR PEOPLE, IRC ET SELF HELP AFRICA.

CONVOQUE LA DEUXIEME REUNION

STRATEGIE & ACTION
PRESENTANT LES QUESTIONS CENTRALES ET TROIS
THEMES CLES A EXPLORER POUR NOTRE STRATEGY LAB
2025 A LILONGWE.

STRATEGY LAB AU MALAWI

NOUS AVONS REUNI PLUS DE 40 COLLEGUES DE PLUS DE 15
PAYS POUR FAIRE AVANCER LE RENFORCEMENT DES
SYSTEMES WASH DIRIGES LOCALEMENT ET PAR LES

GOUVERNEMENTS SUR 3,5 JOURS. [VIDEO RECAPITULATIVE]

3 NOUVEAUX PAYS ONT REJOINT NOTRE INITIATIVE

L'INDE, LE NIGERIA ET LA REGION DU SAHEL (BURKINA FASO, NIGER ET MALI) ONT REJOINT NOTRE INITIATIVE,
PORTANT LE NOMBRE TOTAL DE PAYS PARTICIPANTS A 12.

Rapport Trimestriel : Juillet - Septembre

PARTICIPATION A L’ATELIER AGUASAN 2025 A

KAMPALA, OUGANDA

NOTRE COORDINATRICE GLOBALE, BETHLEHEM, A
PARTICIPE A L’ATELIER AGUASAN, APPORTANT UNE
PERSPECTIVE SYSTEMIQUE SUR LE NEXUS
HUMANITAIRE-DEVELOPPEMENT-WASH. [RAPPORT]

PARTICIPATION A LA SEMAINE MONDIALE DE
L’EAU
CO-CONVOQUE 3 SESSIONS ET CO-ORGANISE LE
WOMEN’S MINGLE POUR PLUS DE 250 PERSONNES
TRAVAILLANT DANS LES SECTEURS DE L’EAU ET DU
WASH.

CONVOQUE NOTRE TROISIEME ASSEMBLEE
OUVERTE SUR LES MARCHES DE L’ASSAINISSEMENT
AVEC PSI ET SELF HELP AFRICA, ET AVEC LA
PARTICIPATION DES GOUVERNEMENTS D’ETHIOPIE ET DU
NIGERIA.

“Empowerment begins
when women lift each
other — not just to
lead, but to serve.”

RWSN and Women in WASH
Mentoring Programs

2025 Report

CLOTURE DU PROGRAMME DE MENTORAT

2025
NOUS AVONS TERMINE NOTRE PROGRAMME WOMEN IN WASH
POUR L’ANNEE ET COMMENCE A PARTAGER DES
TEMOIGNAGES. UNE EVALUATION AUPRES DES
PARTICIPANT-E-S A EGALEMENT ETE REALISEE. [RAPPORT FINAL]



https://www.youtube.com/watch?v=glKTMmjSwlU
https://www.youtube.com/watch?v=ScolcQbejvg
https://firebasestorage.googleapis.com/v0/b/hazu-ch.appspot.com/o/files%2F9UVMjiOioddwKpmyppzAdEEnuiu2%2F39th%20AGUASAN%20Workshop%20Report_1759322004604.pdf?alt=media&token=a47b6be0-7600-4c1c-98ea-9c3d4c13b70d
https://washagendaforchange.org/wp-content/uploads/2025/11/Mentoring-Report-2025-EN.pdf
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' Rapport Trimestriel : Octobre - Décembre

SUR LES PARCOURS ORGANISATIONNELS VERS DES
SYSTEMES PLUS SOLIDES, AVEC WELTHUNGERHILFE
ET HELVETAS.

SUR L’ENGAGEMENT DU SECTEUR PRIVE, AVEC CRS,
OXFAM, PSI, WSUP ET BEYOND WATER.

AU COURS DUQUEL LE SECRETARIAT ET LES PAYS
ONT PARTAGE DES MISES A JOUR SUR LES PROGRES
REALISES DEPUIS LE STRATEGY LAB DE MAI.

BY WORKING TOGETHER, 4
WE CAN ACHIEVE r

A GREATER IMPACT

TOWARDS UNIVERSAL - -
SUSTAINABLE WATER, s.)“{
SANITATION, AND L

HYGIENE SERVICES. S

LES ORGANISATIONS MEMBRES ONT CO-CONVOQUE
PLUS DE 30 SESSIONS ET ANIME NOTRE STAND. NOUS
AVONS EGALEMENT ORGANISE UN TEMPS D’ECHANGE
RESERVE AUX MEMBRES, REUNISSANT PLUS DE 20
PARTICIPANT-E-S.

SUR LA DEMYSTIFICATION DU RENFORCEMENT DES
SYSTEMES WASH - PARTIE 2, AVEC BASEFLOW, KNUST,
ASK FOR WATER ET LE MINISTERE DE L’EAU ET DE
L’ENVIRONNEMENT DE L’OUGANDA.

SUR LA POLITIQUE DU CHANGEMENT SYSTEMIQUE, AVEC
WATERAID, WATER FOR PEOPLE, IRC ET WATER FOR GOOD.

A Uapproche de la fin de 2025, nous nous réjouissons des
opportunités qui s’lannoncent pour 2026.

Restons en contact : Website | LinkedIn | YouTube


https://washagendaforchange.org/
https://www.linkedin.com/company/agendaforchange/
https://www.youtube.com/@washagendaforchange
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